Zarzadzenie nr 21.2017

Dyrektora Poradni Psychologiczno-Pedagogiczne]
w Golubiu-Dobrzyniu
z dnia 13 listopad 2017r.

w sprawie — procedury dokonywania oceny pracy nauczycicli

Podstawa prawna- art.6a Ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. Karta Nauczycicla- ze zmianami,
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 grudnia 2016r. w sprawie kryteriow i trybu dokonywania
oceny pracy nauczyciela. trybu postepowania odwolawczego oraz skladu i sposobu powelywania  zespolu
oceniajacego - (Dz. U. z 2016r., poz2035 ), Ustawa z dnia 14 grudnia 2016r. Prawo Oswiztowe - (Dz U.z
2016r., poz.59), Statut Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Golubiu-Dobrzyniu, Rozporzadzenie Ministra
Edukacji Narodowej z dnia | marca 2013r. w sprawie uzyskiwania stopni awansu zawodoweo przez auczycieli
( Dz.U. z 2013r.,poz. 393), Rozpoorzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpria 2017r, w sprawie
nadzoru pedagogicznego (Dz. U. z 2017r. , poz. 1658), Rozpoorzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia
11 sierpnia 2017r. w sprawie wymagan wobec szkol i placowek. (Dz. U. z2017r. , poz. 1611).

Zarzadza sie co nastepujace:
§1
W zwiazku ze zmianami dotychczasowych podstaw prawnych ¢ racowuje sig¢ 1
wdraza procedur¢ dokonywania oceny pracy nauczycieli w oparciu o aktualnie

obowiazujace akty wykonawcze, ktdra stanowi zlacznik nr 1 do niniejszego
zarzadzenia.

§2

Traci moc Zarzadzenie Dyrektora Poradni Psychologiczno-Pc 'ngogiczne) w
Golubiu-Dobrzyniu Nr 3.2015 z dnia 10.04.2015r.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie 13.11.2017r.



