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UCHWAEA NR .2{JL 80002
ZARZADU POWIATU GOLUBSKO-DOBRZYNSKIEGO

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko dyrektora Zespolu Szkél nr 2 w Golubiu-Dobrzyniu

Na podstawie art. 63 ust. 110 w zwigzku zart. 29 ust. 1 pkt 2 ustawy zdnia 14 grudnia 2016r. Prawo
oswiatowe (Dz. U. z 2021 r. poz. 1082 oraz z 2022 r, poz. 655) oraz art. 32 ust. | ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.
o samorzgdzie powiatowym (Dz.U. z2022r. poz. 528 i583) oraz § 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej zdnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego
przedszkola, publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz
trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. z 2021 r. poz. 1428) oraz § 3 ust. 1, § 6, § 12 rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca
stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole
podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placowce (Dz. U. z 2021 r. poz. 1449) uchwala
sig, co nastepuje:

§ 1. Ogtasza si¢ konkurs na stanowisko dyrektora Zespotu Szkoét nr 2 w Golubiu-Dobrzyniu, ul. Kilinskiego 31,
87-400 Golub-Dobrzy.

§ 2. 1. Ogloszenie o konkursie stanowi zalacznik do niniejszej uchwaly.

2. Ogloszenie, o ktérym mowa ust. 1, zamieszcza sie:
a) na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Starostwa Powiatowego w Golubiu-Dobrzyniu;
b) na stronie internetowej Starostwa Powiatowego w Golubiu-Dobrzyniu: https://serwis.bip.golub-dobrzyn.com.pl/;
c) tablicy ogloszen Starostwa Powiatowego w Golubiu-Dobrzyniu.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Staroscie Golubsko-Dobrzyfiskiemu.

§ 4. Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjecia.
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Zatacznik do uchwaty nr A4123012¢
Zarzagdu Powiatu Golubsko-Dobrzynskiego
z dnia...@..!‘.‘.aie;r% ..... 2022 .

Ogloszenie konkursu na stanowisko dyrektora Zespolu Szk6l nr 2 w Golubiu-Dobrzyniu

§ 1. Organ prowadzgcy szkole:

Powiat Golubsko-Dobrzynski, ul. Plac 1000-lecia 25, 87-400 Golub-Dobrzyn.
§ 2. Nazwa i adres szkoly, ktorej dotyczy konkurs:

Zespo6t Szkot nr 2 w Golubiu-Dobrzyniu, ul. Kilinskiego 31, 87-400 Golub-Dobrzyn.
§ 3. Wymagania wobec kandydatow:

Do konkursu na stanowisko dyrektora Zespotu Szkét nr 2 w Golubiu-Dobrzyniu moze przystapié osoba,
ktora speinia wymagania okreSlone w § 3 ust. 1, § 6 lub § 12 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej
zdnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko
dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej,
publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placoéwcee (Dz. U. z 2021 r. poz. 1449), tj.:

1. Do konkursu na stanowisko dyrektora Zespolu Szkél nr 2 w Golubiu-Dobrzyniu moze przystapié
nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktéry spelnia lacznie nastepujace wymagania:

1) posiada wyksztatcenie wyzsze itytul zawodowy magister, magister inzynier lub réwnorzedny, oraz
przygotowanie pedagogiczne ikwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w szkole lub placéwce
wchodzgcej w sktad zespotu, w ktérej wymagania dotyczace kwalifikacji nauczycieli sg najwyzsze;

2) ukoniczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia magisterskie lub studia
podyplomowe z zakresu zarzgdzania albo kurs kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania o§wiata prowadzony
zgodnie z przepisami w sprawie placowek doskonalenia nauczycieli;

3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub pigcioletni staz pracy
dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

4) uzyskat:
a) co najmniej bardzo dobra oceng pracy w okresie ostatnich pieciu lat pracy lub
b) pozytywng oceng dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo

¢) w przypadku nauczyciela akademickiego - pozytywna oceng¢ pracy w okresie ostatnich czterech lat pracy
w uczelni

—przed przystgpieniem do konkursu na stanowisko dyrektora, aw przypadku, oktorym mowa
wart. 63 ust. 111 12 ustawy zdnia 14 grudnia 2016r. — Prawo o$wiatowe, jezeli nie przeprowadzono
konkursu — przed powierzeniem stanowiska dyrektora;

5) speia warunki zdrowotne niezbgdne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;
6) ma peing zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych;

7) nie byt prawomocnie ukarany kara dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia
1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2021 r. poz. 1762 oraz z 2022 r. poz. 935), a w przypadku nauczyciela
akademickiego - karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2022 r. poz. 574, 583, 655 i 682), lub karg dyscyplinarna, o ktérej
mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2017 r. poz.
2183 z pozn. zm.), oraz nie toczy si¢ przeciwko niemu postepowanie dyscyplinarne;

8) nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestgpstwo lub umy$lne przestepstwo skarbowe;

9) nie toczy sig¢ przeciwko niemu postgpowanie o przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego;
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10) nie byt karany zakazem pefnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérym
mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnos$ci za naruszenie dyscypliny
finansow publicznych (Dz. U. z 2021 r. poz. 289);

11) w przypadku cudzoziemca — posiada znajomos¢ jezyka polskiego poswiadczong na zasadach okre$lonych
w ustawie zdnia 7 pazdziernika 1999r. ojezyku polskim (Dz. U. z2021r. poz. 672), ukonczyt studia
pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia lub jednolite studia magisterskie, na kierunku filologia polska, lub
jest ttumaczem przysigglym jezyka polskiego.

2. Do konkursu na stanowisko dyrektora Zespolu Szkél nr 2 w Golubiu-Dobrzyniu moze przystapic
réwniez:
1) nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku wymagajacym kwalifikacji

pedagogicznych w urzedzie organu administracji rzadowej, kuratorium o$wiaty, Centrum Edukacji
Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okregowych komisjach egzaminacyjnych, lub

la) nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku innym niz okre$lone w pkt 1, na ktérym
sa realizowane zadania z zakresu o$wiaty, w urzgdzie organu administracji rzagdowej, kuratorium o$wiaty,
Centrum Edukacji  Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej iokrggowych komisjach
egzaminacyjnych, lub na stanowisku, na ktérym sg realizowane zadania z zakresu o$wiaty w urzedzie organu
administracji samorzadowej, lub

2) nauczyciel mianowany lub dyplomowany urlopowany lub zwolniony z obowigzku $wiadczenia pracy na
podstawie przepisow ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych (Dz. U. z 2022 r. poz. 854)

— spefniajacy wymagania okreslone w rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r.
w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko
kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej
oraz publicznej placéwce (Dz. U. z 2021 r. poz. 1449), z wyjatkiem wymogu posiadania co najmniej bardzo
dobrej oceny pracy albo pozytywnej oceny dorobku zawodowego.

3. Do konkursu na stanowiske dyrektora Zespolu Szkél nr 2 w Golubiu-Dobrzyniu moze przystapicé
rowniez osoba niebgdaca nauczycielem, ktéra spelnia lacznie nastepujace wymagania:

1) posiada obywatelstwo polskie, ztym Ze wymoég ten nie dotyczy obywateli panfstw cztonkowskich Unii
Europejskiej, panstw cztonkowskich Europejskiego Porozumienia o0 Wolnym Handlu (EFTA) — stron umowy
o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz Konfederacji Szwajcarskiej;

2) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy magister, magister inzynier lub réwnorzedny;

3)posiada co najmniej pigcioletni staz pracy, wtym co najmniej dwuletni staz pracy
na stanowisku kierowniczym;

4) nie toczy si¢ przeciwko niej postgpowanie o przestgpstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub postgpowanie
dyscyplinarne;

5) spelnia wymagania okre§lone w § 1 pkt 2, 5, 6, 8, 101 11 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia
11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora
oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej
szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placowce (Dz. U. z 2021 r. poz. 1449).

§ 4. Wymagane dokumenty:

Zgodnie z § 1 ust. 2 pkt 4 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly podstawowej,
publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U,
z 2021 r. poz. 1428) oferty osob przystepujacych do konkursu powinny zawieraé:

1) uzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania irozwoju Zespolu Szkol nr
2 w Golubiu-Dobrzyniu, ul. Kilinskiego 31, 87-400 Golub-Dobrzyn;

2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczeg6lnosci informacje o:
a) stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela albo

b) stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego, albo
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¢) stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby niebedacej nauczycielem;
3) o$wiadczenie zawierajace nastepujace dane osobowe kandydata:

a) imie (imiona) i nazwisko,

b) dat¢ i miejsce urodzenia,

c) obywatelstwo,

d) miejsce zamieszkania (adres do korespondencji);

4) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadanie
wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w pkt 2: $wiadectw pracy, za§wiadczen o zatrudnieniu lub innych
dokumentéw potwierdzajacych okres zatrudnienia;

5) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadanie
wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukonczenia studiéw pierwszego stopnia, studiéw drugiego
stopnia, jednolitych studiéw magisterskich lub $wiadectwa ukoficzenia studiow podyplomowych, z zakresu
zarzgdzania albo $wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania o$wiata;

6) w przypadku cudzoziemca — poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopig:

—dokumentu potwierdzajgcego znajomos¢ jezyka polskiego, o ktérym mowa w ustawie z dnia 7 pazdziernika
1999 r. 0 jezyku polskim (Dz. U. z 2021 r. poz. 672), lub

~dyplomu ukoficzenia studiow pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia lub jednolitych studiéw
magisterskich, na kierunku filologia polska, lub

— dokumentu potwierdzajgcego prawo do wykonywania zawodu ttumacza przysieglego jezyka polskiego;

7) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ zoryginalem kopi¢ zaSwiadczenia lekarskiego o braku
przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;

8) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postgpowanie o przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;

9) o$wiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umy$ine
przestepstwo skarbowe;

10) oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami
publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za
naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2021 r. poz. 289);

11) o$wiadczenie o dopetnieniu obowigzku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i ust. 3a ustawy z dnia 18 pazdziernika
2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw bezpieczenstwa pafistwa z lat 1944-1990 oraz tresci
tych dokumentéw (Dz.U. z 2021 r. poz. 1633) - w przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoty
urodzonego przed 1 sierpnia 1972 r.;

12) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ zoryginalem kopie aktu nadania stopnia nauczyciela
mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela;

13) posSwiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem kopig¢ karty oceny pracy lub oceny dorobku
zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

14) w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego — o$wiadczenie, ze kandydat nie byt prawomocnie
ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy zdnia 26 stycznia 1982r, — Karta
Nauczyciela (Dz. U. z2021r. poz. 1762 oraz z2022r. poz. 935), lub karag dyscyplinarna, o ktérej mowa
w art. 276 ust. | ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym inauce (Dz. U. z2022r.
poz. 574, 583, 6551 682), lub karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca
2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2017 r. poz. 2183 z p6zn. zm.);

15) o$wiadczenie, ze kandydat ma pelng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z pelni praw publicznych;

16) oswiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie danych osobowych zgodnie z rozporzadzeniem
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 zdnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0sob
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/We (Dz. Urz. UE L Nr 119, str. 1).
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§ 5. Termin i sposéb skladania dokumentéw:

1. Oferty nalezy sklada¢ w zamknietych kopertach z podanym adresem zwrotnym i dopiskiem ,,Konkurs na
dyrektora Zespolu Szkél nr 2 w Golubiu-Dobrzyniu” w terminie do dnia 9 czerwca 2022 r. do godz. 12:00 na
adres pocztowy:

Starostwo Powiatowe w Golubiu-Dobrzyniu

ul. Plac 1000-lecia 25

87-400 Golub-Dobrzyn

lub osobiscie w Biurze Podawczym Starostwa Powiatowego w Golubiu-Dobrzyniu parter - S4.

2.Za date zlozenia oferty uwaza si¢ dat¢ jej wpltywu do siedziby Starostwa Powiatowego w Golubiu-
Dobrzyniu.

3. Nie dopuszcza si¢ sktadania ofert w postaci elektroniczne;j.

§ 6. Sposéb powiadomienia o terminie i miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego:

1. 1. O terminie imiejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostang powiadomieni
indywidualnie w formie pisemne;.

2. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Zarzad Powiatu Golubsko-Dobrzyniskiego.

3. Na zadanie organu prowadzacego kandydat obowigzany jest przedstawi¢ oryginaly dokumentow, o ktérych
mowa w§ 4ust. [ pkt4-7, 12i13. Przed przystapieniem do rozmowy z kandydatem dopuszczonym do

postepowania konkursowego, komisja konkursowa ma prawo zadac przedstawienia dowodu osobistego kandydata
lub innego dokumentu potwierdzajacego jego tozsamos¢ oraz posiadane obywatelstwo.

4. Informacja o wyniku postepowania konkursowego stanowi informacje¢ publiczna i podlega udostgpnieniu na
podstawie przepisow ustawy zdnia 6 wrzesnia 2001 r. o dostgpie do informacji publicznej (Dz. U, z 2022,
poz. 902).

5. Szczegotowe informacje dotyczace konkursu mozna uzyskaé w Starostwie Powiatowym w Golubiu-
Dobrzyniu, ul. Plac 1000-lecia 25, tel. 56 6835380 wew. 112.

§ 7. Informacja o przetwarzaniu danych osobowych do celéw rekrutacji wramach konkursu na
stanowisko dyrektora Zespolu Szkoél nr 2 w Golubiu-Dobrzyniu

ZGODA NA PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH

JB oo s R A SR wyrazam zgodg¢ na przetwarzanie moich
danych osobowych innych niz wynikajacych z przepisow prawa zawartych w skladanych dokumentach
w ramach konkursu na dyrektora Zespolu Szkét nr 2 w Golubiu-Dobrzyniu, zgodnie zart. 6 ust. [ lit.
a rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 roku oraz ustawg
z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1781).

miejscowos¢, data czytelny podpis
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Klauzula informacyjna:

Na podstawie art. 13 ust. 1 i2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego iRady (UE) 2016/679 zdnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osdb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych iw
sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie
o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 4.05.2016 r.), zwanego dalej RODO informujemy, ze:

1. Administratorem  danych  jest Starosta  Golubsko-Dobrzynski  zsiedzibg przy ul. Plac
1000-lecia 25, w Golubiu-Dobrzyniu, 87-400 Golub-Dobrzyn, tel.: 56 6835380, adres e-mail: powiat@golub-
dobrzyn.com.pl.

2. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bgda w celu wylonienia w drodze konkursu kandydata na stanowisko
dyrektora Zespotu Szkét nr 2 w Golubiu-Dobrzyniu na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO (przetwarzanie jest
niezbedne do wypelnienia obowiazku prawnego cigzacego na administratorze), art. 63 ust. 10 ustawy z dnia
14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2021 r. poz. 1082 oraz z 2022 r. poz. 655) oraz rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora
publicznego przedszkola, publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej
placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. z 2021 r. poz. 1428).

3. Przystuguje Pani/Panu prawo dostgpu do treSci danych oraz ich sprostowania, usunigcia lub ograniczenia
przetwarzania, atakze prawo do cofnigcia zgody w dowolnym momencie oraz prawo do wniesienia skargi do
organu nadzorczego tj.: Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

4. Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest wymogiem ustawowym. Konsekwencja niepodania
danych osobowych bedzie brak mozliwosci wzigcia udzialu w konkursie na stanowisko dyrektora Zespotu Szkot nr
2 w Golubiu-Dobrzyniu.

5. Dane udostgpnione przez Panig/Pana nie bgda podlegaty udostgpnieniu podmiotom trzecim. Odbiorcami
danych begda tylko instytucje upowaznione z mocy prawa.

6. Dane udostepnione przez Panig/Pana nie beda podlegaly profilowaniu.

7. Administrator danych nie ma zamiaru przekazywa¢ danych osobowych do panstwa trzeciego lub organizacji
miedzynarodowe;j.

8. Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane przez okres niezbedny do realizacji celu przetwarzania, oraz
przez okres wynikajacy z przepiséw w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazéw akt oraz
instrukcji w sprawie organizacji i zakresu dzialania archiwéw zakladowych.

9. W zwigzku z przetwarzaniem przez Administratora danych osobowych przystuguje Pani/Panu prawo:
1) zada¢ od administratora:

a) dostepu do swoich danych osobowych,

b) ich sprostowania,

c) ograniczenia przetwarzania;

2) wniesienia skargi do organu nadzorczego, ktorym jest Prezes Urzgdu Ochrony Danych Osobowych adres: ul.
Stawki 2, 00-193 Warszawa, e-mail: IOD@uodo.gov.pl.

9. Kontakt z Inspektorem ochrony danych osobowych w Starostwie Powiatowym w Golubiu-Dobrzyniu, e-
mail: iod.powiat@golub-dobrzyn.com.pl, adres pocztowy: Inspektor Ochrony Danych Starostwa Powiatowego
w Golubiu-Dobrzyniu, ul. Plac 1000-lecia 25, 87-400 Golub-Dobrzyn.
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Uzasadnienie

Zgodnie z art. 63 ust. 1 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2021 r. poz. 1082 oraz
z 2022 r. poz. 655) stanowisko dyrektora szkoty lub placéwki powierza organ prowadzacy szkole lub placowke.
W myél art. 63 ust. 10 ww. ustawy, kandydata na stanowisko dyrektora szkoly wylania si¢ w drodze konkursu.
Kandydatowi nie mozna odmowi¢ powierzenia stanowiska dyrektora. Na podstawie art. 63 ust. | w zw.
z art. 29 ust. 1 pkt 2 ww. ustawy powyzsze zadania organu prowadzacego wykonuje zarzad powiatu.

Regulacja art. 32 ust. 1 ustawy z dnia 5czerwca 1998r. osamorzadzie powiatowym (Dz.U. z2022r.
poz. 528 i583) stanowi natomiast, iz zarzad powiatu wykonuje uchwaty rady powiatu i zadania powiatu
okreslone przepisami prawa.

Kwestie formalno-prawne zwigzane z przeprowadzeniem konkursu na stanowisko dyrektora publicznej
szkoly ponadpodstawowej zostaly uregulowane w rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia
11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola,
publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy
komisji konkursowej (Dz. U. z 2021 r. poz. 1428). Natomiast w rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej
zdnia 11 sierpnia 2017 r. okreslono wymagania, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko
dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowe;j,
publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placowce (Dz. U. z 2021 r. poz. 1449).

W zwigzku z uptywem z dniem 31 sierpnia 2022 r. okresu powierzenia petnienia funkcji dyrektora Zespotu
Szkét nr 2 w Golubiu-Dobrzyniu, w celu zapewnienia prawidlowego funkcjonowania jednostki od dnia
1 wrzesnia 2022 r., zachodzi konieczno$¢ przeprowadzenia konkursu na dyrektora ww. Zespotu Szkot.

Majac na uwadze powyzsze podjecie przedmiotowej uchwaty jest w petni uzasadnione.

Sporzadzita:
Agnieszka Malon
Wydzial Oswiaty i Zdrowia
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